INICIATIVA SVITAVY

obéznik o odménach, které patii personalu . C. 2

Ohledné upiranych odmén se nase kolegyné obratila na vedeni uz témér pred dvéma tydny, jeji dopis
zistava bez odpovédi. K tomu tedy neni co dodat. Na nas obéznik se v§ak seshora jiz neformalné ozvalo,
Ze je to ,lez vytrZzena z kontextu“. A to miZeme upiesnit a pro onen kontext dodat par cisel z jinych
nemocnic. Ctéte.

Piedné: Ze nemocnice dostala dost pendz na to, aby vyplacela 200 K&/hod za lazko covid standard a 500 K& za
intenzivni, nam sdélila feditelka ministerského odboru, ktery rozhoduje o thradach nemocnicim. Lze ona?

Jenze to uvadeél i byvaly ministr Vojtéch, tvrdi to soucasny ministr Blatny. Informovalo o tom ministerstvo ve
své zprave: ,, Vyhlaska obsahuje bonifikaci (...) aby byl zajistén priplatek za hodinu praci zdravotnika ve vysi 500
K¢ na JIP a 200 K¢ na standardnim luzku. ** Dal$i vyjadieni nebudeme opisovat, jsou jich desitky. LZou vSichni?

Jaké covid odmény dostava personal jinde

A hodi se doplnit i néco kontextu. Jak je to s t€mito covid odménami jinde? Zlinska krajska nemocnice, akciovka:
100 korun za hodinu (standard i intenzivni; 12krat vic nez u nas). Karlovarska krajska nemocnice, akciovka
(Vary i Cheb): 500 korun na sménu (standard i intenzivni; 5krat vic). Nemocnice ve Frydku-Mistku, zfizovatel
kraj: 800 korun na sménu (Standard i intenzivni; 8krat vic). A ani tady nebudeme vypisovat dal.

Jisté, jsou i nemocnice, jejichz odmény se blizi svitavské almuzné. Pro¢ se mame srovnavat S nimi?

Pfirozené€, nase vedeni mize tvrdit, ze 1Zou vSichni: ze eX-ministr Vojtéch, ministr Blatny, ministersti Cinitelé
slibuji néco, co vyhlaska zkresluje nebo pojistovny nedavaji. Potom nam vs$ak nemocnice méla dat to, co
ministerstvo slibuje (nevysmivat se nam osmi korunami na hodinu), a vedeni mélo ministerstvo a pojistovny
vzit za slovo a hnat k finan¢ni odpovédnosti.

To je totiz prace managementu. Nase prace je u pacientli — a délame ji beze zbytku. Bez vymluv.

A trvame na jejim distojném ocenéni. Rovnéz bez vymluv.

Hlasy ze schuzek

10 procent: co znamenaji pro nas a co pro statni

,Je to trochu napadné. Kolektivni vyjednavani vedeni kazdoro¢né natahuje, ptidani plati az od biezna, aby na nas
prvni mésice usetfili. Letos se pfida 10 procent dokonce zpétné. Jako bychom pro to méli zapomenout na odmény?*

,Jenze 10 procent ze statnich platd je vice nez 10 procent z nasich mezd. Propast mzdy-platy to jesté vic prohloubi.*
Pro orientaci, statni platy:

prakticka sestra: do roku praxe 24 800 K¢, do 12 let 29 480 K¢, do 32 let 35 190 K¢;

vSeobecna sestra: do roku praxe 26 730 K¢, do 12 let 31 850 K¢, do 32 let 38 020 K¢&;

se specializaci: do roku praxe 28 920 K¢, do 12 let 34 480 K¢, do 32 let 41 110 K¢&. A to jsou platové zdklady.

Tim mén€ omluvitelné je, Ze nase covid odmeény jsou ve srovnani se statnimi odménami uplné nicotné.*

Nejde jen o covid ltzka

,Odmeény si zaslouzi vSechen personal, ktery je covidem dotceny. A kdyz se nam spolecné povede vydobyt si lepsi

odmény, mély by byt nejen pro covid liizka, nejen pro sestry a Iékate. Ostatn€, ministerstvo dokonce vyslovné uvadi,

ze penize byly v roce 2020 tak velkorysé, ze staci na vic nez 200/500 K¢ pro standard a intenzivni covid lizka.*
(zaznélo na iniciativnich video-schiizkach pres net)

Co je nového? Jak se zapojit? Co delat? —
Facebook, Messenger: Iniciativa Svitavy

Sejit se na schiizce nazivo ve vétsim poctu je dnes komplikované. Na Facebooku jsme jako Iniciativa Svitavy.
Napiste nam, pro $irsi ,,schuzky* budeme vyuzivat skupinovy Messenger. Pfipojte se!

Iniciativa Svitavy
oo psat samoziejméE muzete dal i na: Iniciativa.Svitavy@seznam.cz




