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ZPRAVODAJ INICIATIVY SESTER O BOJI ZA LEPSI MZDY A PRACOVNI PODMINKY V KKN ~ :::: leden 2019

Kolektivni vyjednavani odboru s vedenim:
e na stole je navrh e nic neni jisté e statni tabulky jiz odbory nepozaduji

Jaka je situace
Na stole je navrh. Ceka se na postoj kraje. Navrh mluvi o sedmiprocentnim zvySeni v§ech mezd a o zvyseni zvlastniho
ptiplatku (za ,,sménnost™) na pét tisic pro vSechen stiedni zdravotni personal a na 1 500 pro ostatni.

Jaké jsou vyhlidky na prijeti navrhu? Pry Spatné
Jestli bude navrh schvaleny, se nevi. Bude se o ném jednat 31. ledna. Pii rozhodovani hraje roli dluh KKN — jako
bychom za né&j mohli my.

Podle ¢lenky vykonné rady Odborového svazu zdravotnictvi a socidlni péée Ivy Reznickové jsou vyhlidky na
schvaleni navrhu mizivé. Ve své odpovédi na dotaz zaméstnankyné¢ KKN uvedla: ,,Ano, jednd se tam (mysleno
v KKN), ano — té¢zka nedohoda. Chybi tam mnoho miliond i na variantu 7% tarify a sménnost dorovnat na 5 tisic K¢,
coz byl asi ptivodni zamér kompromisu.*

11l PROMITANI !!!
V ¢em je letos rozdil
Mezi unorem 2017 a tnorem 2018 jsme mzdové poskocily vic nez za dlouhé roky »video o
predtim. Krom¢& sménnosti jako ve statnich nemocnicich (u néds pro vsSechny) a Iniciativé sester <«

procentnimu nartistu jako ve statnich jsme si vymohli i mimotadna plos$na pfidani. Bylo
to jen diky boji aktivnich oddéleni a kolegyn skrze Iniciativu. Jen diky tomu, Ze se 6. Ginora od 16.00
v KKN naslo dost lidi, ktetfi nespoléhali na vyjednavani, na ty druhé, ktefi necekali, co

) o . . o kinokavarna
vyjednaji vyjednavaci a na jaké dluhy se vymluvi vedeni nebo politici.

Drahomira
Letos byla kolektivni smlouva pro rok 2019 naopak v rukou odbori a vyjednavani.
Zatim se jedna tak dlouho, Ze ani nevime, zda se dodrzi termin 1. ledna. I pokud bude |pfijd'te se podivat na
navrh odsouhlaseny, dopadne to hiife, nez kdyz jsme se ozyvali kolektivng zdola. film, ktery chtél anonym
siteny v KKN zakézat

(vice ctéte na treti strané)

Co by znamenalo schvaleni navrhu

Pokud by byl navrh piece jen schvaleny, znamenalo by to:

a) Ze se nedodrzi model, ktery tlak zdola v KKN skrze Iniciativu zavedl! v roce 2017. Podle tehdy
zavedeného modelu KKN nejenze zvedla zaklady o totéZ co statni nemocnice, ale navic pfiznala ,,statni” ,,sménnost‘
vSemu stiednimu personalu V plné statni vysi (a v upravené mife niz§imu). Aktualni navrh by vSak vSem sestram
ptidal na ptiplatku pouze 3 000 korun, zatimco ve statnich ministr naordinoval zvySeni sménnosti 0 5 000 korun.

b) Ze nelékaiskému personalu KKN piida pouze podle ristu statnich tarifi (7 procent) a 1ékaiam piida o 10
procent, tedy nad ramec statnich tarift (ty rostou o 2 procenta).

C) Ze se patii¢né nezvysi priplatky za praxi v kariérnim fadu, ktery Iniciativa loni do KKN zavedla. Vybojovany
kariérni fad by tedy zamrzl.

d) Ze se rozdil mezi mzdami v KKN a platy ve statnich nemocnicich dal prohloubi. Sedm procent z vyssiho
zakladu ve statnich nemocnicich je samozfejmé vic penéz nez sedm procent z nizs§iho zakladu v KKN. Diky tlaku
aktivnich oddg€leni v roce 2017 se propast mezi KKN a statnimi nemocnicemi zmensSila. Podle navrhu by zase narostla.

Za stejnou praci jako ve statnich nam nalezi stejné, tabulkové platy

Uz v roce 2017 nam politici z krajské rady i vedeni opakovan¢ slibovali zavedeni statnich tabulek. Kdyz odbory loni
podepisovaly kolektivni smlouvu bez statnich tabulek, tvrdily, Zze se pro rok 2019 o jejich zavedeni zasadi. Béhem
leto$niho vyjednavani od nich v tichosti upustily.

Vétsina z nas bude dal brat za stejnou praci méné nez nase kolegyné ze statnich. Nespravedlive.

Pouceni zni: Zadnym slibim nemiiZeme vérit. Pokud chceme srovnat nase ohodnoceni s tim, co dostavaji
zaméstnanci ve statnich nemocnicich, musime se o to zasazovat sami.



Darek od vedeni: zdrazeni parkovného

Abychom mohli pecovat o pacienty, udrZovat karlovarskou nemocnici v provozu a v neposledni iFadé téz
(nahliZeno striktnima o¢ima nemocni¢niho rozpoctu) provadét ikony, za néZ dostava nemocnice zaplaceno od
pojistoven, musime se do zaméstnani dopravit. Leckdo musi na pracovisté dojizdét, kvili Spatnému
autobusovému nebo vlakovému spojeni, kvili vyzvedavani déti ze Skolek, §kol, krouzki... vlastnim autem.

Prispévek na dopravu, ktery dnes poskytuje fada jinych zaméstnavateli, v KKN nezname. Soucasti benefiti by
si byt zaslouzil, na rozdil od slev na sluzby v autoopravné, které po nemocnici poletuji. Benefitem by si zaslouzil
byt (jak pro dopravu autem, tak autobusem nebo viakem) proto, Ze do prace dojiZdime dennodenné.

Namisto toho se vedeni rozhodlo nékterym z téch, kdo do prace museji dojizdét autem, zdrazit od 1. dubna
2019 parkovné.

Proti zvySeni se ozval kolektiv détského oddéleni a kolektiv instrumentaiek ze sali, ale i starosta jedné z obci,
odkud se do KKN dojizdi. Dopis kolegyn instrumentai‘ek pretiskujeme.

Instrumentarky COS: Ohledné parkovného mame na vedeni nékolik otazek

VazZena pani i‘editelko, vaZeni ¢lenové pi‘edstavenstva,

chtély bychom vam podékovat za pekny darek na zaveér roku 2018. Zatimco jini zaméstnavatelé rozdavali odmény a
13. platy, nasi zaméstnanci se dockali nové smérnice V podobé striktniho 100procentniho zdrazeni parkovani v aredlu
nemocnice. Ma cenu cokoliv komentovat a vyjadiovat se k ¢emukoliv?

A piece se ptame... Pro¢ se viibec déje, ze zaméstnanci plati za to, ze se chtéji do zaméstnani dopravit automobilem?
Pro¢, kdyz uz plati tak nemistnou castku, vychazi smérnice s nehoraznym zdrazenim a jesté v dob€ vanoc¢nich svatku?
Pro¢ kdosi urcuje, kdo smi ¢i nesmi parkovat v aredlu a vytvaii k tomu zvlastni mapy?

Pro¢ ma nemocnice potiebu piesouvat automobily zaméstnancti do vedlejich ulic, a tim jesté vice ztizit situaci
mistnich obyvatel?

Pro¢ se nikdo nezamysli nad tim, zZe zaméstnanec KKN mize byt matka, ktera si po ,,odpichnuti* musi vyzvednout
své déti z riznych zafizeni po celém méesté?

Pro¢ mame stale pocit, Ze si nas a nasi prace zaméstnavatel nevazi? Zaméstnavatel, ktery ziskal, podle prizkumu HCI,
1. misto v kategorii nejleps$i nemocnice z pohledu zaméstnanct v Karlovarském kraji?

Dockame se odpoveédi? Bude se nekdo alespon trochu zamyslet?
Byly bychom moc rady,
instrumentai’ky, COS Karlovy Vary

Vedeni odpovida: od zdrazeni neustoupime, rostou naklady

Reakce predstavenstva nemocnice se da shrnout stru¢nou citaci: ,,K upravé cen parkovani dochazi poprvé po sedmi
letech. Dvody, pro¢ k nim vedeni nemocnice pristoupilo, jsou pfitom pomérné jednoduché. Stoprocentni nartst
nakladti na udrzbu parkovacich mist v uvedeném obdobi.*

Vedeni upozoriiuje, ze cena za parkovné je ,,zvyhodnéna®, protoze ji z poloviny dotuje KKN. Ty, kdo ji nechtéji platit,
odkazuje na parkovani v ptilehlych ulicich nebo na zachytném parkovisti 10 minut chtizi od nemocnice.



Promitani videa o Iniciative sester

V KKN piisobi Iniciativa uz skoro dva roky. To diky tomu, Ze se skrze ni zacala na
jate 2017 ozyvat odd¢leni a zaméstnanci, zac¢alo vedeni a kraj znatelné zvySovat mzdy.
Pouze diky tomu. Do té doby bylo finan¢ni ohodnoceni k placi. A pouze diky tomu, Ze
jsme se skrze Iniciativu po nemocnici rozhlédli s profesnim a lidskym sebevédomim,
se na leckterych oddé€lenich vybojovaly lepsi pracovni podminky.

ZkuSenosti a mySlenky, na kterych
Iniciativa stoji, jsme shrnuli ve videu. Pro
nas v KKN, ale vlastn¢ predevSim pro
kolegyné¢ zjinych nemocnic, které se
snaZzime oslovit.

Je to video o nas vSech sestrach,
oSetirovatelkach, sanitarich a dalSich
zaméstnancich KKN, ktefi jsme zvedli
hlavu. Je to zaznam o nas. Samoziejmé i
pro ty, kteri se v KKN treba jeSté
nepridali.

Video se bude promitat

v salénku kinokavarny
Drahomira

ve stredu 6. unora
2019 od 16.00

Video, které vam chtel
anonym zakazat

Podivana to musela byt naramna, jako z Rdzového
pantera. Bylo pond¢€li 14. ledna, brzy rano. Chodbami
varské nemocnice se plizi fantom, v kapse ma ctyfti
obalky, vyplasen¢ se ohlizi kolem sebe. Neuvidi ho
nikdo? Nenachytaji ho kamery? Obalky nadepsané
jmény Ctyt sester pfilipl izolepou ke vchodim do &tyf
oddé¢lent.

Vevnitt byl hnusny, anonymni dopis, fikal zhruba tohle:
, Kdyz zverejnite video Iniciativy sester, dostanete
vypovedi, vedeni uz je mda na vas prichystané.” Vse
psané velkym hulkovym pismem, bez podpisu — jako
z detektivky. A jako ztélesnéni podlosti, ubohosti.

Opravdu. Né¢kdo se chystaného videa tak bal, ze to
skute¢né udé¢lal. Tak moc se bal vyjadieni nazoru,
zkuSenosti. Chtél zavést tyhle praktiky: ,,Myslite si, ze
muzete mluvit svobodné? Skoncite na dlazbé.” Chtél
zastrasit.

Vyhruzka bez podpisu, ktera se ohanéla vedenim, byla

jen my a pani rezisérka. Doted’ neni nikde zvefejnéneé.

Prijd’te se na promitani videa podivat!

Snimek v Drahomite uvede 1 jeho rezisérka Apolena Rychlikova.

Po promitani budeme mluvit o kolektivnim vyjednavani, o pracovnich podminkach, i 0
tom, jak vidime nase Sance si je dal zlepSovat a jaké metody se v tom osvéddily.

Iniciativa sester — Neodchazime, organizujeme se (ISNO)
e-maily: iniciativa.sester.cheb@seznam.cz ::: iniciativasesterk.vary@centrum.cz :::
iniciativa.sester@seznam.cz web: organizujemese.cz ::: Facebook: Iniciativa sester




