INICIATIVA ¢.42

ZPRAVODA! INICIATIVY SESTER O BOJI ZA LEPSI MZDY A PRACOVNI PODMINKY V KKN

8. dubna 2021

Breznoveé covid odmeny 1 500 K¢:
nejsou dost a nejsou pro vsechny!

Vedeni z¢istajasna ohlasilo, Ze pro mésic birezen zvySuje covid odmény na 1 500 korun/sména. Je to reakce na
to, Ze se oddéleni zacala iniciativné ozyvat. JenZe to je nedostate¢na (a zmate¢né sdélena) reakce. Jejim cilem
je ,,ucpat nam pusu“, dokonce jen ¢asti z nas. Zarovei to je potvrzeni, Ze ozyvat se — Se nam vyplati i dal.

Shrneme, jak se udalosti odvijely. Je to vymluvné samo o sob¢:

e Kolektivni vyjednavani odbort pfineslo: 10 procent, az od biezna.
e (dde¢leni se zacala ozyvat a pfipominat: deset procent mélo byt uz od ledna, covid ptiplatky mély délat
200/500 korun na hodinu, potad usilujeme o modifikované statni tabulky.

e Odbory se daly slyset, ze 10 procent za leden a inor
je tieba nemocnici nechat a Ze snaha o lepsi covid odmény
je k nicemu: ,, Hlavné nebyt moc hrrr. *

e Devét oddéleni se ozvalo prohlasenimi v Iniciative.

e Odehrala se bouiliva a zasadni schtize varského
OARIM s feditelem Spilarem: Kolegyné na ni vyjasnily, e
stejn¢ jako se persondl vyporadal se svymi ,,zavazky*
k covidu (ptesngji feCeno mnohonasobné nad miru onéch
»zavazki*) — musi se vedeni vypotradat se svymi zavazky
k personalu. A ze se personal nemiize ohlizet na jakékoli
ekonomické zajmy vedeni a kraje — stejné jako se vedeni ani
kraj neohliZeji na strasti nas, nasich rodin. Reditel Spilar
prislibil dalsi schtizku: ,, Do ctrnacti dnu. *

e Reditel Spilar svij slib schiizky nedodrzel.

e Misto toho ted’ vedeni rozhodilo néco penéz, pro
biezen zvysilo pro intenzivni covid pé¢i odmény na 1 500
korun za sménu. Naprosto necitelné: Nejprve se zdalo, Ze to
je pouze tstupek Varum, ktery ma Cheb minout. Kdyz se
info dostalo skrze Iniciativu k chebskym oddélenim a ta se
ozvala, doslychala se z varského ustfedi rozporuplné
zpravy: Je to jen pro Vary, nebo i pro Cheb? A jen pro
chebské ARO, nebo i JIP? Pro chebské kolegyné, a tedy pro
nas v8echny spoleéné, to bylo nedistojné.

e Vse nasvédCuje tomu, Ze celé odmény byl nakvap

Cifry, které je dobré mit na ocich:
kolik nam nemocnice dluzi
Tady je nase covid ucetnictvi (pro fijen-listopad-prosinec,
pocitano na 15 sluzeb/mésic):
Vv rezimu 500/sména jsme dostali celkem: 22 500 K¢
v rezimu 500/hod. bychom mé¢li: 258 750 K¢
v rezimu 500/hod. (placeno jen za tii plus tii hod. v covid
obleku): 135 000 K¢
v rezimu 200/hod. bychom méli: 103 500 K¢
v rezimu 200/hod. (placeno jen za tfi a tfi hod. v covid
obleku): 54 000 K¢
Od pojistoven KKN dostavala penize na odmény
v rezimu 200/500 K¢/hod — vice na druhé strané.
... zatimco se chlubi prebytky
A tohle je ucetnictvi nemocnice: ,, Predpoklidany
vysledek hospodareni za rok 2020 cca +40 mil. K¢,
uvadi se Vv zapisu z primaiského sboru a karlovarského
kolegia vrchnich sester z konce ledna 2021.

Co k tomu Fict:
Vsimame si, jak ,,zazracné“ se uzdravil rozpodet
nemocnice. Ale vedeme v patrnosti, jak si pohorsily
rozpocty, které S nemocnici mame my: suma, kterou nam
nemochnice upira, rostla.
Ty Gcty pozadujeme srovnat.

uvafeny pokus, jak oddé€leni rychle umlcet ,,par drobky*. A ani si ned¢lat hlavu se ,,stabni kulturou* kolem toho.
e Az po apelech oddé€leni se vedeni uvolilo vyjadtit se pisemné: odmény 1 500 K¢&/sména plati pro biezen a

tykaji se vSech z intenzivniho covidu v celé KKN.

Diilezité pro nas je:

.. Na kolegyné a kolegy ze standard covidu se nesmi zapominat.

..t Breznovych 1 500 K¢&/sména piedstavuje 125/hod. JenZe KKN za intenzivni covid dal dostava 500 Ké/hod.

::: Nemocnice nam porad dluZi penize, které dostavala na to, aby nam mohla po rok 2020 platit 200/500 korun/hod.
::: Nemocnice nam porad dluzi 10procentni pfidani za leden a vinor, i na to od pojiStoven dostavala penize.

::: Nezapominame na modifikované statni tabulky (modifikované tak, aby si nikdo nepohorsil).
A jesté tohle je dualezité pouceni: Tlakem zdola si miizeme polepsit! Jedeme dal.




Pro pfipomenuti:
nemocnice penize na 200/500 K¢/hod dostavala
Nekolikrat to Iniciativé potvrdilo ministerstvo zdravotnictvi. A Spole¢nost infekéniho I1ékatstvi rovnéz.
viz: https://organizujemese.cz/node/314 a https://organizujemese.cz/node/319

Chebské kolegyné musely podstoupit velmi ponizujici komunikaci, aby se dovédély, zda a jak se jich odmény
tykaji. Pfiklaidame dva dopisy vedeni, kterymi Cheb na informace, které se dovédél iniciativné zdola,
reagoval.

Cheb chir JIP: Jsme prehlizeni, nastvani, znechuceni

Vazeny pane inzenyre,

dostala se k nam informace ohledné COVID priplatki, kdy dochazi ke zvyseni ze stavajicich 500 K¢ za sluzbu na 1 500
K¢ s platnosti od biezna 2021. Vime, ze v nemocnici v Karlovych Varech se to tyka celé celé intenzivni péce, v Chebu
bylo fe¢eno, Ze je to pouze pro ARO, i kdyz ted’ se mluvi o celé intenzivni péci.

Ze dne na den se nas chirurgicky jip stal oddélenim intenzivni péée pro COVID pacienty. Pro nas to znamenalo, ze jsme
se museli zacit starat i 0 ARO pacienty a poskytovat jim stejné kvalitni osetrovatelskou péci, jako poskytuji nase kolegyné
z ARO oddgleni. A¢koli n¢jaké zkusenosti s takovymi pacienty mame, piesto nejsme na takové urovni jako kolegyné z jiz
jmenovaného ARO oddgleni. Ale myslime si, ze ve spolupraci s nimi jsme to zvladli na vybornou. Nesmime zapomenout
také na nase kolegynég, které k nam byly piirazené z gynekologického a porodnického oddéleni. Ty byly hozené piimo do
vody a nemély moznost se jakkoli predem adaptovat na nasem oddéleni a pecovat o intenzivniho pacienta. Byla to velice
stresujici a naro¢na situace nejen pro ng, ale i pro nas. Maji nas neskuteény obdiv, nebot’ to zvladly spole¢né s nami
naprosto bravurné a navyseni piiplatku by si také zaslouzily.

Nevime, zda jste si pIn¢ védomi toho, v jakém zazemi jiz nékolik let pracujeme, nebot’ jsou to provizorni prostory, kdy
personal nema na svém oddéleni ani své WC. Piesto jsme vsichni poskytovali a poskytujeme tu nejlepsi moznou péci
nasim pacientam, jakou poskytovat dovedeme.

Toto vse v nas vyvolava pocit, ze si nevazite nasi prace. Chceme Vam pripomenout, ze nejdilezitéjsi pro poskytovani
kvalitni osetrovatelské péce je dobie motivovany personal, ale momentalné jsme dost nastvani a znechuceni s postojem
vedeni. Nase demotivace se stupniuje delsi dobu. Chebska nemaocnice je piehlizena jiz dlouho a my si to uz nechceme
nechat libit. Prosime V4as o vysvétleni, pro¢ jednate takto nestejnomeérné? Pro¢ délate rozdil v covid priplatcich
zaméstnanci na intenzivni pééi a ARO oddélenim? Prog, piestoze jsme jedna a tataz spolecnost Karlovarské krajské
nemocnice, jsou stale rozdily mezi Karlovymi Vary a Chebem?

A v neposledni fadé se chceme zeptat, pro¢ mame vyplacen covidovy piiplatek 500 K¢ za sluzbu, kdyz jste obdrzeli od
pojistoven takové penize, aby nam byl tento priplatek vyplacen za hodinu a ne za 12 hodin?

Predem Vam dékujeme za odpovéd’. S pozdravem,

chirugie JIP
(Na tenhle vcerejsi e-mail pan reditel stihl reagovat ,, odpovédi “, v niz doufd v ,, nalezeni privétivého zpiisobu
komunikace . Jenze ve svém e-mailu nepise nic o odméndch pro kolegyné z gynekologického-porodnického
oddeleni, nic 0 nevyplacenych 500 K¢/hod, nic 0 praci bez WC. To ,, privetive “ preSel. Bez slivka odpovédi.)

Cheb interna: citime se zneuzité
Dobry den vSem,
VSICHNI zaméstnanci Interny v KKN Cheb se pozastavuji nad rozdilnymi COVID piiplatky na oddélenich Cheb a
Karlovy Vary. Po tak dlouhé dob¢ (od fijna 2020) jedeme pracovné na 200 procent a velice nas urazi Vas postoj ohledné
rozdéleni COVID pfiplatkd.
Citime se zneuzity a podhodnoceny, radi bychom chtéli slySet Vase vyjadieni, zda jsme tak ménécenné nez na jinych
oddélenich, kterym se ptiplatky za COVID zvedaji.
Vedeni nam tvrdi, Ze se nedélaji Zadné rozdily mezi Chebem a Karlovymi Vary. Tyto okolnosti ukazuji pravy opak. Na
jafe 2020 se zadné rozdily mezi oddélenimi s COVID pacienty nedélaly.
Zadame o Vase vyjadieni k této situaci.

zaméstnanci INTERNA Cheb ( INT.JIP, INT.1+2, INT. ambulance, = 67 zaméstnanci bez DPC a DPP)
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