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Setkani v Usti: sto lidi
ze vsech peti nemocnic
spousta duvodu

spolecny plan

Néco se v NPK méni. MoZna Ze vedeni nemocnice i kraje pirepisklo svymi covid almuZnami miru arogance,
mozna to zvyraznilo staré krivdy. Na setkani napri¢ NPK prisla ve ¢tvrtek 6. kvétna stovka lidi ze vSech péti
nemocnic. ,Nechceme se jen podepsat pod petici — a ¢ekat, co se vyvrbi. Nechceme ¢ekat, aZ se samo zase

neudéla nic. Postarat se o sebe musime sami, ieklo se v ivodu. A schiizka byla o tom, jako to udélat.

Fakta jsou jasna

NPK penize na odmény 200/500 K¢/hod dostavala. — Nema vSak pravni povinnost nam je dat. Jen ,,moralni, za
vSechno naSe sebeobétovani se; jenze na ,,moralku®, ,,slusnost®, ,,férovost“ NPK ani kraj neslysi. — Diistojné;si
penize, podminky i postaveni si je tieba vymoci.

na druhé strané ctéte

JaK si polepsit? hlasy ze setkani
Petice, odbory, jednani nestaci. Zkusime to jinak, ten docela nejblizsi y
plan zni: o Pristé uz ne”
e jak to vypada na odd&lenich * . Vedenisindsbere za rukojmi,
Na kazdém pracovisti v kazdé nemocnici NPK udélejme uz roky
Hinventuru zdola* — sepiSme, jak se kde ne/dodrzuji predpisy, pravidla, ,Jde o penize ted, ale i o lepsi
zakonik prace, kompetence, naplné prace. Jak je to kde s vysi prescasu, postaveni propriste
S osobnim ohodnocenim, co na nés zkousi vedeni, zda pracovisté zazilo
odchody personalu a pro¢, jak se k nim vedeni postavilo, atd. atp. e Nejde ,jen“ o covid odmény!

Nic nepiehlizejme, nic neni ,,banalni*, nic neignorujme jen proto, ze ,, tak to bylo vzdycky“ nebo ze ,, kdyby se to
mélo dodrzovat, nepostavily by se sluzby “. Je to pftilezitost, podivat se na pracovni podminky sebevédomyma
o¢ima a skrze profesni i lidskou hrdost.

e schiizky
Kazdou z péti nemocnic ¢ekaji iniciativni schuizky, i o dalsich bodech probiraného planu a vyhlidkach. Chcete-li
0 setkanich védét, ozvéte se nam na e-mail, pres Messenger.

e Spole¢né prohlaseni
Své postoje, pozadavky, nejen ohledné covid odmén, shrneme v prohlaseni. Oslovovat ted’ chceme piedevsim
své kolegyné, kolegy, oddé€leni, saly, ambulance... Prohlaseni v§ak doru¢ime i vedeni NPK a na kraj.

Zda se, ze setkani radu lidi ,,nakoplo*, povzbudilo.
Ted jde o to, neztracet ¢as, davat se dal dohromady na schizkach a jet podle planu.




Hlasy z terénu
(zaznélo na schiizce, pelmel ze vSech péti nemocnic)
Pristé uz ne
,»Musim fici, ze kdyby pfisla n¢jaka podzimni vina, kdyby bylo potieba cokoli... nikdo se uz takhle obé&tovat

nebude. Holky jsou zklamané, citi se ponizené, zneuzité. Malokdo by po tomhle podvodu od vedeni udélal tu
stejnou chybu podruhé, Ze by ze sebe vydal vS§echno, kdyz se s nami takhle zametlo — a nechal se zase napalit.*

Vedeni si berou personal i pacienty za rukojmi

- Vzdycky, kdyz si zdravotnici dovoli ozvat se — vyrukuje vedeni s tim, Ze si berou pacienty za rukojmi. Jenze je
to piesné obracené: To vedeni Si berou nas, a pacienty, jako rukojmi. Managementy personal pichlizeji — ale
vychytrale a imysIn¢ sazeji na to, ze jakkoli se s nami ofe, vzdycky se 0 pacienty prosté postarame. I kdyz nam
jich na pokoj naladuje vedeni tiikrat vic, nez je unosné. I kdyZ nas podvedou, i kdyz nam upfou penize. Nakonec
cynicky sazeji na to, Ze se postarame. Protoze jsme zdravotnice. Pak si k nam mohou dovolit cokoli — vzdycky
védi, ze my se zachovame lidsky, profesionalné. Protoze na rozdil od nich nepracujeme s kalkulac¢kou, ciframi,
penézi — ale s lidmi.*

- ,Jo, ale to neznamenad, ze nedokazeme najit zpusob, jak tenhle za¢arovany kruh pferusit. Aniz by na to doplatili
pacienti. Mame zkusenosti, piiklady odjinud, mame napady.*

| tohle je NPK: arogance a vyhriuzky

- ,,I dneska, po tom vSem, slySime: "Néco se vam nelibi? Jdéte do
Kauflandu.” Po tom, co jsme dokazali zvladnout!*

- ,,U nas slySime vyhruzky, ze mame byt viibec rady, ze ndm néjaka
vyplata chodi. Tohle je NPK. Po v8em, co jsme béhem covidu nesly
na zadech.*

- ,,Jednaji s nami, jako bychom byli jejich otroci. Ale nejsme.

e ——=— \\\

Cas na sebevédomi -
,Ted je dost mozni ta prava chvile ’piiznat si’, ze jsme |12.kvéten: Mezinarodni den sester

profesionalky, profesionalové, co navic prokazali, jak nezastupitelni Desaté vydani obé&zniku se trefilo do

jsou. I kdyz to ’pfiznani’ znamena zvednout hlavu a uvédomit si, ze naseho svatku.

mame SVOU cenu. A Ze ta cena je mnohem vyssi, nez fika ucetnictvi

NPK.«

,A taky si uvédomit, Zze nemame svou hodnotu jen jako
profesionalky, ale taky jako lidi. Co maji, co si troufaji mit i potiebu
volného ¢asu, osobniho Zivota.*

Piejeme si k nému hodné sebevédomi a
sily. Nam vSem!
Ze se postarame 0 pacienty i v tak
tézkych mésicich, jako byly covidové,
jsme dokazali. Méli bychom prokazat,

Kdyz se neozveme ted’, oslabi nas to i propfisté. Kdyz se Ze se postardme i o svoje potieby.
ozveme, bude to i nase investice do budoucna Navzdory vedeni a kraji, covid jsme
,,Neékteré kolegyn¢ fikaji, Ze nema cenu nic zkouset, Ze to bude porad zvladli taky. :)

stejné. Je to velky omyl. Kdyz se ted’ nebudeme dal ozyvat, bude to jesté horsi, ne stejné. Pro¢? Protoze pro vedeni
byla nemocnice za covidu jedna velka pokusna laboratot. Mohlo si vyzkouset, jaky zapfah sneseme, co vydrzime,
Co se z nas da vymacknout. A bude se toho drzet. A ten test neskoncil. Ted’, ,,po covidu®, si vedeni vysmé$nymi a
urazlivymi covidovymi almuznami zase ov&fuje, CO Sneseme na roviné penéz a distojnosti: jak moc nas muze
prehlizet.

Kdyz si tohle nechame libit, se vsim nasim lidskym, moralnim ndrokem na distojné ohodnoceni po covidu, kdyz
si tohle nechdme jen tak libit ted’ — odted’ dal na nas vedeni ani kraj nebudou brat uz viibec zadné ohledy. Protoze
budou védeét, ze si to nechame zase libit.

Kdyz se ted’ snazime dat dohromady a zvednout hlavu, je to jednak boj za leps$i penize a podminky a postaveni ted’
— ale taky ,,investice* propfisté. Aby si prosté¢ vedeni NPK ani kraje netroufla tolik.*

A nejde ,,jen“ o covid odmény a o sestry!

»Moje zkuSenost je, ze kolegyné z ambulanci namitaji, ze feSime jen covid odmény. To se musi vyjasnit — Ze t0o
tak neni. Covid penézi to zacalo, ale divame se na mzdy obecné, na rozdil od statnich tabulek, na osobni, na
piesCasy, pocty personalu... Inventury pracovnich podminek se tykaji vSech pracovist. A nejen sesterského

personalu, tohle je tfeba, abychom upiesnovali.*
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